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ВСТУП

Освіта сьогодні є головною моральною підвалиною суспільства, вона має бути спрямована в майбутнє. Від неї багато в чому залежить, яким буде наше суспільство завтра. Національна система освіти вимагає від «сіячів доброго, мудрого, вічного» переосмислення й визначення власної світоглядної позиції, а також вносить певні корективи в цілі, завдання та зміст освітянського процесу.

Підводячи підсумки минулого навчального року можемо засвідчити, що всім нам вдалося не лише забезпечити стабільну роботу галузі і якість освіти, а й зробити реальні кроки щодо модернізації освітніх ланок. Минулий рік став ще одним роком  нових досягнень та успіхів, роком нових проблем та пошуку шляхів їх вирішення

У місті проведено значну роботу з виконання завдань із розвитку освіти, визначених Законами України: «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Державною цільовою соціальною програмою розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року, Державною цільовою соціальною програмою розвитку позашкільної освіти на період до 2014 року, Державною цільовою соціальною програмою підвищення якості шкільної природничо-математичної освіти на період до 2015 року, Державною цільовою програмою впровадження у навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікаційних технологій «Сто відсотків» на період до 2015 року.

В 2012/2013 навчальному  році найактуальнішими в роботі управління освіти були питання підвищення якості освіти, дотримання вимог законодавства щодо впровадження нових Державних стандартів початкової школи, реалізація освітніх реформ, соціальних ініціатив Президента України В.Януковича щодо задоволення потреб населення в якісній освіті. 

Освіта була і надалі залишається найвищим національним пріоритетом, основою для розвитку особистості, суспільства та держави. Тому створення високоефективної системи якісної освіти – це об’єктивна вимога часу.

В новому навчальному році перед нами стоять завдання реалізації Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, схваленої Указом Президента України від 25 червня 2013 року.

Дошкільна освіта

Майбутнє України визначається рівнем освіченості її найменших громадян – дітей дошкільного віку. 

Не може не радувати збільшення народжуваності дітей.. У місті проживає 4652 дітей дошкільного віку. Поступово збільшується відсоток охоплення дітей дошкільною освітою. Дитячі садочки міста відвідує 1971 дитина, що на 156 дітей більше ніж у минулому році. Показник охоплення дітей від 3 до 6 років дошкільною освітою за останні три роки збільшено з 51 до 63%, На жаль це стало можливим в основному за рахунок збільшення кількості дітей в групах. Як результат – групи переповнені, в середньому в групах ясельного віку нараховується до 25 дітей (норма 15) , а в дошкільних групах – від 32 до35 дітей (норма - 20 дітей). Тобто на 100 місцях виховується 148 дітей.
Але водночас слід відмітити, що сформовано мережу груп компенсуючого типу (санаторних та спеціальних) для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку. На базі  ДНЗ міста функціонує 12 спеціальних  груп для дітей з вадами мовлення та 7 санаторних груп. Запроваджено інклюзивне навчання в ДНЗ №5 «Сонечко». 

Збільшився також і показник охоплення дітей старшого дошкільного віку (тобто дітей 5-ти років)  з 83 до 97 % відповідно, але не лише за рахунок збільшення кількості дітей в групах, а й завдяки функціонування груп по підготовці дітей до школи на базі Будинку творчості дітей та юнацтва та приватного закладу з короткотривалим  перебуванням дітей «Умка» , який у  2012 році отримав ліцензію на надання послуг у сфері дошкільної освіти.

На жаль, за відсутності вільних приміщень, залишається невирішеним питання щодо створення розвиненої мережі дошкільних закладів  профільного, компенсуючого, інтернатного, сімейного, комбінованого типів, центрів розвитку дітей, навчально-виховних комплексів «дошкільний навчальний заклад - загальноосвітній навчальний заклад», «загальноосвітній навчальний заклад - дошкільний навчальний заклад». 

Для вирішення вище озвучених питань зарезервовано земельну ділянку  площею 1,2 га для будівництва нового ДНЗ на 220 місць та виділено 3 млн. грн. на початок його  будівництва.
Приємно відзначити, що збільшується кількість закладів і педагогічних працівників, які залучені до інноваційної діяльності: вихователі 4-х дошкільних навчальних закладів (№1, 2, 4, 6) у 2013 році розпочали впровадження освітньої розвиваючої технології «Радість розвитку»,  а педагоги ДНЗ №8 «Джерельце» з 2012 року працюють у всеукраїнському науково-педагогічному проекті «Росток», а з 2013 року їх заклад включено до національної мережі закладів сприяння здоров’ю. В зв’язку з цим з 1 вересня в садочку буде введено ставку інструктора з фізичної культури

Розпочато роботу з оформлення державних актів на право постійного землекористування. Поки що лише ДНЗ №2 отримав Державний акт на право власності на земельну ділянку. 

Частково оновлено  ігрове обладнання на дитячих майданчиках у дошкільних навчальних закладах №1, 4, 8, 9, 11, та 12 Викликає занепокоєння стан  веранд на ігрових майданчиках, адже минула зима показала, що вони конче  потребують капітального ремонту. 

Поступово проводиться робота по забезпеченню дитячих садків  комп’ютерною технікою та підключення їх до мережі Інтернет. Всі ДНЗ міста мають комп’ютери. До мережі Інтернет підключено 5 закладів (43%) від загальної кількості ДНЗ,  що на 20% більше порівняно з 2011 роком. ДНЗ №6 «Казка» має свій веб – сайт. На часі створення веб-сайтів усіх дитячих садків та введення в дію електронної черги в ДНЗ.

Загальна середня освіта

Робота управління освіти в 2012-2013 навчальному році була направлена  на  задоволення освітніх запитів  громадян щодо здобуття повної загальної середньої освіти, забезпечення соціального захисту учасників навчально-виховного процесу. В місті сформована мережа закладів освіти, яка  здатна задовольнити конституційне право  громадян на освіту в різних формах.  

У 2012-2013 навчальному році в місті функціонувало 11 загальноосвітніх навчальних закладів, у яких здобували освіту 5 037 учнів, що на 29 осіб менше  минулорічного показника. На початок 2013-2014 навчального року сталися зміни у мережі ЗНЗ. Я хочу з приємністю повідомити, що на базі ЗОШ І-ІІІ ст. №4 створено спеціалізовану загальноосвітню школу №4 з поглибленим вивченням іноземних мов. Цьому сприяло кадрове забезпечення, рівень навчальних досягнень учнів, матеріально – технічна база школи. Вітаю колектив закладу з такою визначною подією! 

Механізмом державного контролю за ефективністю освітньої діяльності закладів освіти є державна атестація закладів. У 2012-2013 навчальному році державну атестацію пройшли ДНЗ №9, 10, ЗОШ №4, Станція юних натуралістів.

     
Відповідно до висновків регіональної експертної комісії всі заклади, які атестувалися забезпечують на достатньому рівні реалізацію державної політики в галузі освіти.

Профільне навчання

Серед пріоритетів загальної середньої освіти – організація профільного навчання у старшій школі. Його мета - здобуття учнівською молоддю якісної загальноосвітньої підготовки, самореалізація та професійне самовизначення випускників шкіл. Профілізація передбачає створення рівного доступу до якісної освіти школярам різних категорій у відповідності до їх нахилів та потреб.

Відповідно до загальнодержавної та обласної стратегії реалізується проект «Профільне навчання» як невід'ємна частина Програми розвитку системи освіти міста Фастова на 2011 – 2014 роки. 

Аналіз стану впровадження профільного навчання у закладах освіти засвідчує достатньо динамічні його темпи. У 2012-2013 навчальному році профільним навчанням охоплено 411 учнів (61,2 % від загальної кількості учнів 10-11-х класів, що на 10% більше, ніж в 2011-2012 н.р.). 

Розподіл учнів 10-11-х класів за напрямами профілізації  становить: 

	математичний
	182

	української філології
	101

	іноземної філології
	20

	інформаційно-технологічний
	28

	біолого-хімічний
	44

	історичний
	18

	правовий
	18


Домінуючими залишаються математичний профіль (44,3 %) та профіль української філології (24,6%). Але якщо з української мови ми маємо в цьому навчальному році ІІ і ІІІ місце в обласних олімпіадах, то на жаль, жодного переможця не маємо з математики, біології та екології, правознавства,  хоча відповідні профілі представлені в наших школах.
Завдання на 2013-2014 н.р. навчальний рік полягає у здійсненні допрофільної підготовки та профільного навчання з урахуванням наступності та продовженні роботи щодо інформаційно-комунікаційного забезпечення профільного навчання старшокласників.

Початкова освіта

Як і у всій країні в загальноосвітніх школах м. Фастова з 1 вересня 2012 року розпочалось впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти, яким передбачено, як ви пам’ятаєте, суттєві зміни в організації навчально-виховного процесу. Зокрема, викладання іноземної мови в 2012-2013 н.р. здійснювалось з 1 класу, а з 2013-2014 н.р.  навчального року в 2-му класі вводиться новий предмет – «Сходинки до інформатики».

З метою підготовки учителів початкових класів до викладання цього предмету в НВК "Ліцей інформаційних технологій – Спеціалізована ЗОШ І-ІІІ ст. № 9" розпочав роботу тренінг під керівництвом учителя-методиста Дядюри Марії Яківни. В цьому навчальному закладі два роки працювала міська школа передового педагогічного досвіду "Ефективне використання ІКТ в початкових класів" під керівництвом учителя-методиста Степанюк Неоліни Анатоліївни. 

Перед початком 2012-2013 навчального року була проведена акція "Дай руку, першокласнику". У всіх школах міста своєчасно організовано гаряче харчування, оформлені ігрові куточки, облаштовані внутрішні санвузли, в ЗОШ № 2, 3, 4, 5, 7, 11 обладнані ігрові майданчики.

Управлінням освіти, методичним кабінетом, адміністрацією загальноосвітніх шкіл, керівниками методичних об'єднань був забезпечений інструктивно-методичний супровід реалізації нового Державного стандарту.

Так жовтні 2012 року в ДНЗ № 1 "Теремок" відбулась психолого-педагогічна конференція "Забезпечення наступності між дошкільним навчальним закладом і школою І ступеня в умовах реалізації нового Державного стандарту початкової загальної освіти".

У грудні в ЗОШ І ст. № 11 відбувся семінар-практикум керівників загальноосвітніх шкіл міста "Інноваційна складова нового Державного стандарту початкової загальної освіти", під час якого були розглянуті актуальні проблеми початкової освіти.

Актуальним проблемам початкової освіти були присвячені семінари-практикуми для  заступників директорів і керівників шкільних методичних об'єднань:  

· Гуманно-особистісна педагогіка та інноваційні технології – шлях до розвитку сучасного учителя і учня;

· Система управління фаховим зростанням молодих учителів.

Для вчителів-методистів та старших учителів був проведений тренінг "Видавнича діяльність як узагальнення перспективного педагогічного досвіду в процесі інноваційної діяльності", який сприяв активній участі учителів початкових класів в обласній та міжнародній педагогічній виставці.

Для вчителів іноземної мови, які працюють в 1 класах, в ЗОШ № 4 був проведений майстер-клас учителя-методиста Забари О. Д. і створена міська школа передового педагогічного досвіду. 

Інноваційна діяльність

Простежується зростання кількості напрямів дослідно-експериментальної роботи та інноваційної діяльності в навчальних закладах міста – в цьому навчальному році їх було 19, в порівнянні з минулими роками:

· у 2010/2011 н.р. – 15 напрямів,

· у 2011/2012 н.р. – 19 напрямів,

· у 2012/2013 н.р. – 19 напрямів 
Суб’єктами дослідно-експериментальної роботи та інноваційної діяльності 2012/2013 н.р. були:

· 10 навчальних закладів (у 2010/2011 н.р. – 8, 2011/2012 н.р. – 10), 

· 126 педагогічних працівників  (у 2010/2011 н.р. – 86, 2011/2012 н.р. – 182).

Якщо перейти на мову відсотків, то це 100% навчальних закладів і 32,8% педагогічних працівників.

12 екземплярів методичних матеріалів від нашого міста були представлені на 4-ій  Міжнародній виставці "Сучасні заклади освіти – 2013" і занесені в анотований каталог "Освіта Київщини". Проте порівняно з іншими містами Київської області наші здобутки залишаються ще досить скромними. Особливо це стосується управлінських проектів, досвідів, авторських шкіл тощо.

Варто особливо відмітити:

- вчителя світової літератури, заступника директора з інформаційних технологій НВК Грівачову Алісу Борисівну. З вересня 2010 року на базі НВК функціонувала обласна школа її передового педагогічного досвіду з проблеми “Використання інформаційно-комунікаційних технологій у процесі викладання світової літератури”.

- Вчителя музики ЗОШ І-ІІІ ст. №1 Левченко Олену Вікторівну, яка стала лауреатом обласного конкурсу «Вчитель року»

Обдаровані діти

Одним із пріоритетних напрямів реалізації проекту «Обдарована дитина» Програми розвитку освіти м.Фастова на 2011-2014 рр.  є проведення олімпіад, конкурсів, конкурсів-захистів, турнірів і фестивалів та забезпечення участі обдарованої молоді в різноманітних інтелектуальних і творчих змаганнях.

Міський етап учнівських олімпіад проведено з 21 предмета. У змаганнях  взяли участь 993 учні.  На обласному рівні місто представляли 73 учнів, які вибороли 32 призових місця. Щоправда цей показник є дещо нижчим порівняно з минулим роком. 

2010/2011 н.р. – 25 переможців: І місце – 3, ІІ місце – 7, ІІІ місце – 15;

2011/2012 н.р. – 39 переможців: І місце – 8 учнів, ІІ місце – 18, ІІІ місце – 13;

2012/2013 н.р. – 32 переможця: І місце – 2 учні, ІІ місце – 10, ІІІ місце – 20.

Здобули І місце в обласному етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад:

· Чубук Сергій, учень 11 класу Фастівського НВК - олімпіада з фізики 

· Бондаренко Артур,  учень 10 класу Фастівського НВК – олімпіада з інформатики 

Хочу висловити подяку їх вчителям: Срібному Олександру Миколайовичу та Зайнчківській Олені Ярославівні, а також тим вчителям, чиї учні отримали ІІ і ІІІ місця:

ЗОШ №1:

· Андрієнко Галині Аполінарівні
· Іванюк Світлані Олексіївні

· Лапушенко Світлані Вікторівні
ЗОШ №2:

· Коваль Надії Володимирівнї

· Зелінському Гергію Фаустовичу

· Нижник Валентині Леонідівні
ЗОШ №4:

· Мельнічук Ірині Сергіївні

ЗОШ №5

· Шубіній Ользі Володимирівні

· Рогатюк Ользі Борисівні

· Письменній Ніні Степанівні

ЗОШ №7 – Шеремета Ольга Йосипівна

НВК: 
· Баришполь Марині Валеріївні

· Поліщук Наталії Олександрівні

· Єфіменко Тетяні Михайлівні

· Власовій Валерії Гаврилівні

· Моравському Валентину Мар'яновичу

· Петренко Ірині Михайлівні

· Тремтячій Жанні Шаваршівні

· Ріпко Наталії Анатоліївнї

· Коваль Наталії Олександрівнї

· Гривачову Олександру Вікторовичу

· Кучеренко Оксані Володимирівні

На міський етап конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт Малої академії наук України в цьому навчальному році представлено 22 науково-дослідницькі роботи. Не представили роботи ЗОШ № 3, 5,  БТДЮ.

На участь у ІІ етапі було визначено 13 робіт: по одній роботі ЗОШ  № 1,  2, 4, 10, СЮН, 8 робіт - Фастівський НВК. Призерами ІІ етапу стали 6 учнів НВК "Ліцей інформаційних технологій - Спеціалізована ЗОШ І-ІІІ ст. № 9" . Маємо в цьому році чотири других і два третіх місця.

Дякую вчителям, які допомагали учням розкрити свій науковий потенціал

· Зайнчківській Олені Ярославівні

· Володарській Світлані Олегівні

· Єфіменко Тетяні Михайлівні

· Шевченко Тетяні Віталіївні

·  Андрієнко Сергію Вікторовичу

Як і в минулі роки проведено міські етапи:

· Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика

· Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. 

· Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, присвяченого Шевченківським дням 
· Регіонального дитячого конкурсу «Найкращий відгук на сучасну дитячу прозу»:

Проте жодного призового місця в обласних етапах в цьому році наші учні не отримали.

Розширюється географія участі фастівських школярів в міжнародних інтерактивних конкурсах. До всім відомим математичного «Кенгуру», фізичного «Левеня», природничого «Колосок» додались краєзнавчий «Соняшник», знавців англійської мови «Гринвіч» тощо.

Відзначилась перемогами участь наших дітей у вже традиційному конкурсі «Я – Київщини гордість і надія». В 2012 році ІІІ місце отримала учениця школи народної майстерності Ткаченко Лілія, а в 2013 році І місце здобув вихованець Станції юних техніків Руденко Дмитро. 

З метою підтримки обдарованих і талановитих дітей 22 травня 2013 року відбулося міське традиційне свято "Талант, освіта, творчість!", на якому переможців олімпіад, конкурсів та їх вчителів привітали грамотами та цінними подарунками. 

Наші юні обдарування відчували підтримку і на обласному рівні. На виконання соціальних ініціатив Президента України В.Ф.Януковича "Діти – майбутнє України"  з ініціативи голови Київської обласної державної адміністрації Анатолія Йосиповича Присяжнюка в 2012 і в 2013 році 10 наших дітей мали змогу безкоштовно відпочити та оздоровитись в мальовничому куточку Греції – на острові Крит. Це вихованці ДЮСШ, СЮТ, СЮН, ШНМ, учні НВК – переможці всеукраїнських та обласних конкурсів, змагань, турнірів.

Психологічний супровід

У психологічній службі системи освіти міста працювало 20 фахівців: 19 практичних психологів і 1 соціальний педагог. Відсоток забезпечення закладів освіти практичними психологами у порівнянні з минулим роком зріс на 7% (у 2011-2012 н. р. він становив 51%, у 2012-2013 н. р. - 58%). Для забезпечення ДНЗ фахівцями психологічної служби управлінням освіти виконкому Фастівської міської ради були ведені додаткові 1,5 ставки практичного психолога(ДНЗ № 5 «Сонечко» (0,5 ст.) , ДНЗ № 6 «Казка» (0,5 ст.), ДНЗ № 8 «Джерельце» (0,5 ст.). 

У дитячому будинку працює соціальний педагог, але актуальним залишається питання відсутності посад соціальних педагогів в ЗОШ.

Порівняно з минулим навчальним роком, більше уваги приділялося співпраці з керівниками загальноосвітніх шкіл, спеціалістами управління освіти. 

З метою впровадження системних змін, пов’язаних з підвищенням якості роботи шкіл, підготовці керівників шкіл як лідерів освіти методистом Лисенко О. А. проведено ряд занять у рамках  проекту «Лідери освітніх ініціатив».

Навчально-методичні, інформаційні розробки Лисенко Олени Андріївни,  методиста психологічної служби, практичних психологів Костецької  Ніли Миколаївни . (ЗОШ № 10), Підгурської С. Я. (ДНЗ № 6 «Казка»), Федченко Ю С. (ЗОШ № 4) розміщені на сайті КОІПОПК «Мій кращий урок», надруковані у вісниках психологічної служби Київщини. Авторську програму «Сходинки до вершини «Я» (факультативний курс з психології)  практичного психолога  ЗОШ І-ІІІ  ст.  № 10 Костецької Ніли Миколаївни затверджено науково-методичною радою Міністерства освіти і науки України і рекомендовано для впровадження у навчальних закладах України.

Порівнюючи кількість звернень за психологічною допомогою до фахівців служби у 2011-2012 н. р. та 2012-2013 н. р., варто зазначити значний зріст запиту: від батьків запит зріс на 35%,  від педагогів – на 27%, від учнів – на 37%. Тематика звернень різноманітна, але найактуальнішими з боку батьків є проблеми навчання і виховання дітей,  спілкування дітей з батьками, педагогами, однолітками, соціально-психологічна діагностика. Для педагогів також актуальними є проблеми навчання і виховання, вивчення особливостей навчання і розвитку учнів. Найбільша кількість звернень від дітей пов’язана з труднощами у спілкуванні з дорослими і однолітками, формуванням соціально-психологічних компетенцій, майбутнім професійним самовизначенням.

Проблемними зонами у діяльності фахівців залишаються суміщені робочі місця, відсутність комп’ютерної техніки, високий рівень плинності кадрів. 

Позашкільна освіта

Серед пріоритетних напрямів державної політики щодо розвитку освіти важливого значення надається позашкільній освіті як дієвому важелю соціального виховання та формування життєвої компетенції молоді. 

Указом Президента України 2013 рік проголошено Роком дитячої творчості. Новими соціальними ініціативами Президента України: «Діти – майбутнє України» передбачено розвиток талантів та обдарувань дітей, підвищення рівня охоплення учнівської молоді позашкільною освітою. 

Слід зазначити, що позашкільними закладами системи освіти охоплено 39,2% від загальної кількості дітей шкільного віку, що на 2,3 % менше, ніж в минулому році. Найбільш масовим є охоплення дітей гуртками художньо-естетичного, науково-технічного, еколого-натуралістичного, спортивного напрямів.  

З метою реалізації нових соціальних ініціатив Президента України щодо надання кожній дитині можливостей для всебічного розвитку шляхом навчання в гуртках та творчих об’єднаннях позашкільних навчальних закладів у 2012/2013 н.р. навчались 125 дітей соціально незахищених категорій, а саме: діти-сироти, напівсироти, діти з багатодітних сімей, діти-інваліди тощо. 

Одним із основних завдань позашкільних навчальних закладів є підтримка та залучення до гурткової роботи дітей з девіантними проявами поведінки. У гуртках та творчих об’єднаннях навчальних закладів у 2012/2013 навчальному році навчались 19 дітей з девіантними проявами поведінки. Позашкільні навчальні заклади створюють сприятливе навчально-виховне середовище для надання якісних освітніх послуг дітям, які мають особливі освітні потреби. 

Протягом десяти років у місті успішно функціонує, створений  при Будинку творчості дітей та юнацтва клуб ”Надія” (керівник Бобовнікова Людмила Петрівна). Він практично охоплює всіх дітей з вадами здоров’я. Тут працюють гуртки, створено орган дитячого самоврядування, працює волонтерська група. Діти беруть участь в найрізноманітніших святах, екскурсіях, відпочивають та лікуються в санаторіях. У дітей з клубу „Надія” є багато справжніх друзів. Серед них найбільшу допомогу надає фонд „Фастівчани” (президент фонду - Кудряшов В.М.) 

Основним фактором надання дітям якісної позашкільної освіти є забезпечення галузі кваліфікованими педагогічними працівниками. Щороку збільшується кількість працівників, які працюють в ПНЗ за основним місцем роботи. Стабільно високим залишається показник освітнього рівня педагогів позашкільних навчальних закладів. Зокрема, 34 педагогічні працівники позашкільних навчальних закладів мають вищу освіту, що становить 74,4% від загальної кількості педагогів позашкільних навчальних закладів, які працюють за основним місцем роботи. В минулому навчальному році цей показник складав 76,7% (33 педагоги). Для порівняння – середньообласний показник – 64,4 %

Результатом зростання творчої активності педагогів позашкільних навчальних закладів є їх участь у конкурсах професійної майстерності. В 2012-2013 н.р. педагоги ПНЗ взяли участь в 3 із 6 таких конкурсах, педагоги СЮН стали переможцями Всеукраїнського етапу конкурсу науково-методичних розробок з еколого-натуралістичного напряму позашкільної освіти. 

Покращились в 2012-2013 н.р. і результати участі вихованців ПНЗ в обласних і всеукраїнських етапах конкурсів і змагань. 

	31 призове місце вибороли позашкільники в цьому році в обласних етапах (в минулому році – 25) та 13 у всеукраїнських (минулий рік – 2)


	І місце
	ІІ місце
	ІІІ місце
	Заохочувальні грамоти
	Грамоти за участь

	2010-2011
	7
	9
	10
	4
	7

	2011-2012
	13
	5
	7
	11
	12

	2012-2013
	12
	9
	10
	6
	13


В розрізі закладів за 2012-2013 н.р.

	
	Обласний етап
	Всеукраїнський етап

	
	І місце
	ІІ місце
	ІІІ  місце
	заохочувальні грамоти
	За участь
	І місце
	ІІ місце
	ІІІ місце
	заохочувальні грамоти
	за участь

	БТДЮ
	 
	 
	 
	 
	 5
	
	
	
	
	

	СЮН
	2 
	 4
	1 
	2
	1 
	1
	
	 
	
	 

	СЮТ
	10
	4
	8
	1
	2
	1
	2
	
	1
	

	ШНМ
	 
	1
	1 
	3 
	5
	 4
	 1
	1
	
	


Не пасуть задніх і наші спортсмени. За підсумками огляду-конкурсу серед ДЮСШ системи освіти наша спортивна школа посіла в 2012-2013 н.р. 5 місце серед 29 подібних закладів. Учні відділення боксу ставали переможцями і призерами обласних, всеукраїнських та міжнародних змагань. Команди з баскетболу виборювали І, ІІ та ІІІ місця в обласних змаганнях як серед дівчат, так і серед юнаків різних вікових категорій. Учні відділення легкої атлетики завоювали ІІІ командне місце в обласних змаганнях та вибороли особисте І, ІІ та ІІІ місця. Відзначилися також учні відділення дзюдо, а юні футболісти неодноразово отримували перемоги під час турнірів дитячо-юнацької спортивної ліги Київської області.

Велике значення для розвитку позашкільної освіти має і створення умов інформаційно-навчального середовища позашкільних навчальних закладів міста, зокрема, забезпечення комп’ютерною технікою, навчально-комп’ютерними комплексами. 

На сьогодні всі ПНЗ мають по 1-2 комп’ютери для управлінської діяльності, Всі ці комп’ютери отримані за рахунок спонсорських коштів (наприклад під час виборчої компанії 2012 року приємним сюрпризом стало вручення міським осередком партії регіонів ноутбуків позашкільникам) 

В СЮТ та ШНМ працюють гуртки інформаційних технологій та комп’ютерної графіки, але комп’ютерного класу або немає (СЮТ), або він знаходиться в плачевному стані (ШНМ) 

Позитивним є те, що всі позашкільні навчальні заклади підключено до мережі Інтернет, створено веб-сайти. Переможцем міського конкурсу веб-сайтів та учасником обласного конкурсу став веб-сайт СЮТ.

Інформаційно-комунікаційні технології

Управлінням освіти виконавчого комітету Фастівської міської ради здійснювався комплекс заходів на виконання Державної цільової програми впровадження у навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікаційних технологій "Сто відсотків" 

В загальноосвітніх школах міста налічується більше 350 комп’ютерів, які використовуються в навчально-виховному процесі та управлінській діяльності. У ЗОШ №1, 2, 3, 4, 5, 7, 10 функціонують по 2 навчальних комп’ютерних комплекси, а в НВК «Ліцей інформаційних технологій - СЗОШ І-ІІІ ст. №9» - 4. Всі загальноосвітні школи, позашкільні навчальні заклади та частина ДНЗ мають доступ до швидкісного Інтернету. 

Шкільні бібліотеки забезпечені комп'ютерною технікою та  підключені до інформаційної мережі Інтернет. 

Управління освіти, методичний кабінет, всі загальноосвітні школи,  позашкільні заклади, ДНЗ №6 «Казка» мають веб-сайти.  Організовано майстер-клас для працівників навчальних закладів по створенню сайтів на платформі EDUKIT, настановчі наради для відповідальних за сайти шкіл. Проведено міський конкурс веб-сайтів, переможцями якого визнано сайти ЗОШ №7 та Станції юних техніків. 

Продовжувалось навчання вчителів за програмою "Intel. Навчання для майбутнього". Всього в місті навчено близько 150 педагогів. В цьому році організовано проведення курсів на базі ЗОШ №7 та на базі ЗОШ №1 за оновленою версією програми.

В ЗОШ №2, 4, 5, 7, НВК впроваджувалась програма «Intel. Шлях до успіху», яка  призначена для школярів середньої  і старшої школи та дозволяє їм опанувати комп'ютерну грамотність, навчитися критичному мисленню і співпраці. 

У двох початкових класах НВК «Ліцей інформаційних технологій - СЗОШ І-ІІІ ст. №9» проводився науково-педагогічний експеримент з використання сучасних інформаційно-комунікаційних технологій в рамках програми «1 учень – 1 комп’ютер», що передбачає постійний доступ кожного учня до комп’ютера та Інтернету  

На сьогоднішній день розпочато роботу по реєстрації управління освіти та навчальних закладів міста в Єдиній державній електронній базі з питань освіти  (автоматизованій системі збирання, обробки, зберігання та захисту даних щодо надавачів та отримувачів освітніх послуг) та  створення інформаційної системи управління освітою.

З нового навчального року в нашому місті, як і у всій Україні, буде впроваджена електронна реєстрація дітей в дитячі садочки міста.

На часі також створення системи дистанційного навчання дітей з обмеженими можливостями, створення веб-сайтів ДНЗ та 100% оволодіння педагогами навичками роботи з комп'ютером.
Фізичне виховання і спорт

У 2012-2013 н.р. управлінням освіти за підтримки органів міської виконавчої влади здійснювались практичні заходи в напрямку покращення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи. Спільно з відділом фізичної культури і спорту проведено 14-ті спортивні ігри учнівської молоді міста з 6 видів спорту, спартакіада допризовної молоді, міський етап  змагань «Футбольні надії Київщини» та багато інших. Загалом за навчальний рік проведено 18 загальноміських спортивних заходів, в яких взяло участь 2850 учнів.

Значимими для розвитку фізичного виховання в навчальних закладах міста стало проведення першої предметної олімпіади з фізичної культури та огляд-конкурс стану фізичного виховання в навчальних закладах та вивчення в його рамках стану викладання фізичної культури в загальноосвітніх школах міста. За підсумками огляду-конкурсу кращими було визнано ЗОШ № 1, № 4, НВК "Ліцей – СЗОШ № 9" та ДНЗ № 8 "Джерельце". 

Серед здобутків наших школярів на рівні області – ІІ місце у Кубку Київської області зі шкільного футболу (ЗОШ №1) та в обласних змаганнях на призи клубу «Шкіряний м’яч» (ЗОШ №1, ЗОШ №10), ІІІ місця – в обласній спартакіаді  допризовної молоді, обласних змаганнях з легкоатлетичного кросу та «Старти надій» (НВК)

Освіта дітей з особливими потребами

Сьогодні, в процесі реформування освіти одним з найактуальніших і найобговорюваніших є питання інтеграції дітей з порушеннями психофізичного розвитку в єдиний освітній простір – загальноосвітню школу.

Управлінням освіти приділяється належна увага питанню  забезпечення дітей з особливими потребами необхідними умовами для навчання та розвитку  в дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних  навчальних закладах.

За сприяння та рекомендаціями міської ПМПК, у 2012-2013н.р. управлінням освіти було організоване інклюзивне навчання для учениці ЗОШ І-ІІІ ст. № 4 з особливими освітніми потребами та введено 0,5 ставки асистента вчителя. Дана робота буде продовжуватись і надалі, а досвід діяльності ЗОШ № 4 з  інклюзивного навчання буде вивчатись і впроваджуватись в інші загальноосвітні навчальні заклади міста.

Також у 2012/2013 навчальному році був визначений базовий дошкільний навчальний заклад з інклюзивного навчання – ДНЗ № 5 "Сонечко". 

Ще однією із форм навчання дітей з особливими освітніми потребами є організація індивідуальної форми навчання. У 2012-2013 н.р. її організовано для 57 дітей шкільного віку за станом їх здоров”я. Це дещо менше, ніж в минулому навчальному році.  

Проводиться робота щодо організації архітектурної доступності до закладів освіти. З цією метою обладнано пандуси в 1,2,3,4 школах, БТДЮ, СЮТ, хоча завдання стоїть – стовідсоткове забезпечення закладів освіти пандусами.

Соціальний захист

Аналіз статистичних даних свідчить про стійку тенденцію до збільшення  кількості дітей шкільного віку малозахищених категорій 

	
	2011-2012 н.р.                 
	2012-2013 н.р.

	діти-сироти і позбавлені піклування
	67    
	68

	діти- інваліди                                                      
	88
	98

	діти з малозабезпечених родин
	3
	7

	діти з багатодітних сімей                                 
	358
	440

	діти, які опинилися в складних життєвих обставинах
	20
	34


Управління освіти тісно співпрацює з усіма структурами, які займаються дітьми. Налагоджена співпраця з управлінням соціального захисту щодо обліку дітей-інвалідів, оздоровлення і харчування  учнів, постраждалих від наслідків Чорнобильської катастрофи, матеріальної підтримки сімей з дітьми, які потрапили в складні життєві обставини. 
Багато спільних питань доводиться вирішувати разом із службою в справах дітей та сім’ї,  центром соціальних служб для сімї, дітей та молоді, педіатричним відділенням амбулаторії загальної практики сімейної медицини тощо

Харчування та оздоровлення 

У 2012-2013 н.р. гарячим харчуванням було охоплено 92 відсотки фастівських школярів: 4261 учень –за рахунок чорнобильських коштів як такі, що мають статус постраждалих від наслідків Чорнобильської катастрофи та 387 дітей – за рахунок місцевого бюджету (діти 1-4 класів, що не мають чорнобильських посвідчень, діти–сироти та позбавлені батьківського піклування, діти – інваліди, діти з малозабезпечених сімей)

Починаючи з 2010 року на базі Фастівських загальноосвітніх шкіл за рахунок коштів міського бюджету розпочали функціонування пришкільні табори з денним перебуванням дітей для учнів початкових класів. 

Тривалість зміни становить 14 робочих днів. Діти перебувають в таборі протягом 6 годин, отримують 2-х разове харчування

Організованим відпочинком в таборах з денним перебуванням  дітей охоплено:

2010 рік  -  131 дитина, на харчування виділено 10 гривень на день на кожну дитину; 

2011 рік  - 300 дітей, витрати на харчування складали  11 гривень 90 коп. на день на кожну дитину,  з міського бюджету виділено 50 000 гривень.

2012 рік – 295 дітей, з харчуванням  14 гривень 28 коп., з міського бюджету виділено 60 000 гривень.

2013 рік - 300 дітей, на харчування витрачалось 16 гривень 66 копійок на день на кожну дитину, з міського бюджету виділено 70 000 гривень.

 До пришкільних таборів  залучено, в першу чергу дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського   піклування, дітей, які  виховуються в кризових та багатодітних  сім”ях, дітей – інвалідів. 

 На жаль щороку зменшується кількість путівок, виділених  для оздоровлення дітей шкільного віку, які мають статус постраждалих від наслідків Чорнобильської катастрофи. Якщо у 2012 р. управлінням соцзахисту населення виділено 360 путівок, то станом на 28.08.2013 р. – лише 180 із запланованих 350 путівок.  

Охорона праці

Питання профілактики дитячого травматизму постійно контролюється управлінням освіти, адміністраціями навчальних закладів. Щоквартально подаються звіти в управління освіти.  У кожному закладі освіти в кабінетах хімії, фізики, навчальних майстернях, спортивних залах, котельнях розроблено та затверджено інструкції з охорони праці та безпеки  життєдіяльності. 

У 2012 році з вихованцями дошкільних та учнями загальноосвітніх навчальних закладів міста сталося 17 нещасних випадків: (що на 10 менше, ніж у 2011 році), з них 15 сталося поза навчальними закладами (у 2011 році – 19), 2  – під час навчально-виховного процесу (у 2011 -  8). З цих 2 випадків учні отримали травми на уроці фізкультури і на перерві.

Протягом 2012/2013 навчального року пройшли навчання: 

· з загальних питань охорони праці  - 28 керівників закладів освіти.

· З правил безпечної експлуатації електроустановок – 30 осіб

· З правил безпеки системи газопостачання – 6 осіб

· З правил про безпечну та надійну експлуатацію виробничих будівель та споруд  - 30 осіб

Всього проведено навчання на суму:  26 тис. 440  грн. з них:  за власні кошти – 14 тис.740  грн..  із міського бюджету – 11 тис. 700 грн.

 Вперше за багато років виділено з міського бюджету кошти в розмірі 41,5 тис. грн. на проведення робіт по замірам опору ізоляції електромережі, вимірювань контурів захисного заземлення в закладах освіти міста. На сьогоднішній день підприємством "Агропроменерго" дані роботи виконані в повному обсязі.   Залишилась не виконаними роботи з протипожежної безпеки закладів освіти: 

· планова перезарядка та придбання вогнегасників

· вогнезахисна обробка дерев’яних конструкцій горищ в закладах освіти, 

· проведення навчання з пожежної безпеки  

Фінансування освітньої галузі міста

Необхідною умовою реалізації всіх нормативно-правових документів, що регулюють діяльність освітньої галузі та спрямовані на реформування освіти, є стабільне й достатнє її фінансування. 

Відповідно до ст. 7 Бюджетного кодексу України щодо визначення конкретних напрямів та обсягів фінансування, ці питання належать до компетенції місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування. Отже, розподіл за напрямами здійснюється  міською радою при формуванні й затвердженні міського бюджету. 
Міською радою на утримання закладів  освіти затверджено бюджетні кошти у сумі 59 983 900 грн. (що на 10 мільйонів більше від розрахунків Мінфіну). Порівняно з 2012 роком збільшені видатки на освіту на 15% , на заробітну плату – на 9%, на енергоносії – на 36%.

Норматив у розрахунку на одного учня школи  становить 6614 грн.40 коп., на одну дитину дошкільного віку – 9325 грн.65 коп. У 2012 році ці нормативи становили відповідно 5625 грн. і 7117 грн.50 копійок Тож у 2013 році норматив на одного учня збільшився на 989 грн., на одного дошкільника – на 2208 грн.15 коп. Таким чином, видатки на утримання закладів освіти збільшилися лише тому, що видатки на заробітну плату та плату за енергоносії зростають. А матеріально –технічна база діючих закладів освіти залишається, практично, без державної підтримки.
РОБОТА УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

на 2013-2014 н.р.

Буде спрямована на: забезпечення функціонування системи освіти у правовому полі; визначеному законодавчими і нормативно-правовими документами України, виконання законодавства щодо якості загальноосвітньої підготовки випускників шкіл відповідно Державних стандартів, рівня навчально-виховного процесу, відповідності матеріально-технічної бази сучасним вимогам, забезпечення якісного управління закладами освіти міста

Реалізацію   сучасної державної політики в освітянській галузі міста впровадження нових моделей профільного та допрофільного навчання

Дотримання  норм безпеки життєдіяльності всіх учасників навчально-виховного процесу закладів освіти міста, для якісного психолого – медико – педагогічного супроводу, адаптації, реабілітації та інтеграції в суспільстві осіб з обмеженими можливостями.

Створення належних умов для соціального захисту всіх учасників навчально-виховного процесу освіти міста

Забезпечення стабільного функціонування закладів освіти міста

ПРІОРИТЕТНІ НАПРЯМКИ ОСВІТНЬОЇ ГАЛУЗІ

м. ФАСТОВА  у 2013-2014 н.р.

1. Подальше вдосконалення змісту освіти, форм і методів навчальної діяльності, приведення їх у відповідність із сучасними потребами суспільства і дитини

2. Удосконалення системи контрольно-аналітичного вивчення управлінського забезпечення навчально-виховного процесу та фінансово-господарської діяльності адміністрацією закладів освіти міста та інших механізмів міського управління освітою.

3. Впровадження державних стандартів загальної середньої освіти, передових освітніх технологій.

4. Підвищення рівня відповідальності керівних та педагогічних працівників за кінцевий результат своєї праці.

5. Забезпечення в установах освіти міста належних умов для навчання та виховання фізично і психічно здорової дитини.

6. Забезпечення рівня стартових можливостей для подальшого успішного шкільного навчання всім дітям дошкільного віку.

7. Забезпечення та зміцнення фізичного, психологічного і духовного здоров’я дітей раннього віку.

8. Підвищення якості дошкільної освіти.

9. Запровадження нових особистісно-орієнтованих методик, технологій виховання, забезпечення потреб особистості в самовизначенні та самовираженні.

10. Удосконалення діяльності навчальних закладів щодо:

· повного охоплення навчанням всіх дітей шкільного віку

· забезпечення права кожного учня на отримання освіти у повному обсязі

· проведення роботи щодо створення умов для здобуття повноцінної освіти різними категоріями дітей – обдарованими, дітьми з вадами психологічного та фізичного розвитку, дітьми – сиротами і дітьми позбавленими батьківського піклування.

11. Створення умов для розвитку педагогічної ініціативи, підвищення загально-дидактичного, науково-методичного та професійного рівня педагогічних кадрів міста

12. Розширення напрямків та поглиблення змісту роботи щодо організаційно-методичного, кадрового та матеріально-технічного забезпечення закладів освіти міста

13. Розширення інформаційного простору, впровадження комп’ютерної техніки та передових освітніх технологій в управлінську діяльність керівників закладів освіти міста.

14. Впровадження механізму фінансування галузі (залучення позабюджетних коштів), розвиток фінансово-господарської самостійності закладів освіти, систематичний аналіз економічних показників їх діяльності.
РОЗДІЛ  І

ОРГАНІЗАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальні

	1
	Організація роботи колегії при управлінні освіти
	Протягом року

(за окремим планом)
	Хмельницька Т.В




	2
	Наради (додаток 2), семінари керівників закладів освіти (додаток 3), їх заступників (за окремим планом),методичних об”єднань керівників дошкільних навчальних закладів (додаток 4)
	Щомісячно
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М.

Єриш Н.Л.

Давиденко О.П. 

Даниленко Л.М.

Шевченко Л.Г.

	3
	Наради-семінари з питань матеріально-технічного забезпечення та охорони праці закладів освіти із заступниками директорів з господарчої частини та завгоспами (додаток 5)
	Протягом року
	Хмельницька Т.В,

Івасюк М.М., 

Кришталь О.І.

Вешта В.О.

	4
	Організація роботи міських методичних об’єднань усіх категорій педагогічних працівників, здійснення загального керівництва їх діяльністю
	Протягом року
	Спеціалісти управління освіти, методисти ММК

	5
	Семінари з керівниками закладів освіти з питань правового забезпечення діяльності закладів освіти
	Протягом року
	Хмельницька Т.В.



	6
	Організація роботи з резервом керівних кадрів закладів  управління освіти
	Протягом року
	Хмельницька Т.В. Шевченко Л.Г.

Єриш Н.Л.

	7
	Організація роботи міської комісії з атестації педагогічних працівників закладів управління освіти
	Протягом року
	Хмельницька Т.В.

Івасюк М.М.

Єриш Н.Л.

 Шевченко Л.Г.

	8
	Здійснення аналізу чисельного складу працівників закладів освіти, забезпечення їх кадрами.
	Щоквартально
	Хмельницька Т.В.

Даниленко Л.М.

 Шевченко Л.Г.

	9
	Створення комп’ютерного банку даних на працівників закладів освіти, своєчасне внесення до нього відповідних коректив
	Травень-червень
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М. Даниленко Л.М.  Єриш Н.Л., 

	10
	Організація допомоги закладам освіти в удосконаленні навчально-виховного процесу та системи управління ним.
	За заявами закладів
	Хмельницька Т.В

Єриш Н.Л. Давиденко О.П. Даниленко Л.М. Шевченко Л.Г.

	11
	Організація і проведення пробного зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників, які виявили бажання вступати до вищих навчальних закладів у 2014р.
	Січень/

травень
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М.



	12
	Підготовка статистичної звітності
	Протягом року
	Працівники управління, бухгалтерії, ММК

	13
	Здійснення вихідного листування
	Протягом року
	Працівники управління, бухгалтерії, ММК

	14
	Організація роботи з питань закінчення 2013-2014н.р., проведення державної підсумкової атестації та видача документів про освіту випускникам 2014 р.
	Березень-червень
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М.

спеціалісти управління освіти, ММК

	15
	Організація роботи щодо підготовки до нового 2014-2015н.р. та осінньо-зимового періоду
	Травень-листопад
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М. Єриш Н.Л. Давиденко О.П.

	16
	Організація роботи з питань забезпечення прав громадян на освіту та працевлаштування випускників.
	Протягом року
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М. Даниленко Л.М. 

	17
	Організація роботи щодо виконання санітарно-оздоровчих та фізкультурно-оздоровчих заходів направлених на поліпшення умов навчання та виховання дітей у закладах освіти міста
	Протягом року
	Дятел М.В.

Адміністрації ЗОШ

	18
	Організація роботи з обдарованими дітьми
	Протягом року
	Соловйова Н.М.

	19
	Організація роботи управління та закладів освіти міста щодо реалізації нормативно-законодавчих документів та регіональних програм з питань соціального захисту дітей
	Протягом 
	Хмельницька Т.В

Даниленко Л.М. адміністрації ЗОШ

	20
	Організація роботи з питань попередження та профілактики правопорушень і злочинності, наркоманії, пияцтва, СНІДу серед неповнолітніх
	Протягом року
	Давиденко О.П.   

Даниленко Л.М.    

	21
	Організація правової освіти та виховання всіх учасників навчально-виховного процесу
	Протягом року
	Давиденко О.П.

Даниленко Л.М.

	22
	Організація роботи з питань фізичного, військово-патріотичного виховання та цивільної оборони
	Протягом року
	Івасюк М.М.

Дятел М.В.

	23
	Організація роботи з питань поліпшення екологічної ситуації в місті та екологічного виховання дітей
	Протягом року
	Давиденко О.П. Сіляк О.Ф.

	24
	Організація роботи з питання харчування дітей дошкільного та шкільного віку.
	Протягом року
	Хмельницька Т.В

Єриш Н.Л.

	25
	Організація роботи з питань відпочинку та оздоровлення дітей 
	Протягом року
	Івасюк М. М., Даниленко Л.М.

	26
	Організація роботи щодо виконання регіональних програм, положень та заходів з питань гуманітарної та соціальної політики
	Протягом року
	Хмельницька Т.В

Шевченко Л.Г.

	27
	Організація роботи щодо охоплення дітей шкільного віку навчанням
	Протягом року
	Івасюк М.М.

	28
	Організація роботи щодо охоплення дітей 5-річного віку дошкільною освітою
	Протягом року
	Єриш Н.Л.

	29
	Організація роботи по здійсненню аналітико-прогнозуючої діяльності щодо забезпечення закладів освіти міста шкільними підручниками, навчальними програмами та навчально-методичною літературою, розподіл їх між закладами освіти з урахуванням контингенту учасників навчально-виховного процесу.
	Протягом року
	Шевченко Л.Г.



	30
	Надання методичної допомоги в організації роботи в закладах освіти з питань безпеки життєдіяльності всіх учасників навчально-виховного процесу
	Протягом року
	Івасюк М.М.

Вешта В.О.

	31
	Організація роботи щодо матеріально-технічного забезпечення установ освіти міста
	Протягом року
	Хмельницька Т.В Кришталь О.І.

	32
	Ініціювання створення резервного фонду коштів для проведення невідкладних аварійно – ремонтних робіт в закладах освіти
	протягом року
	Хмельницька Т.В

Кришталь О.І.

	33
	Забезпечення висвітлення у місцевих засобах масової інформації здобутків освітянської галузі.
	Протягом року
	Працівники управління освіти, ММК


РОЗДІЛ ІІ

МАСОВІ ЗАХОДИ З УЧНЯМИ

НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИХ ЗАКЛАДІВ

	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальні

	1. 
	Свято знань та Першого дзвоника в установах освіти міста
	Вересень
	спеціалісти управління освіти

	2. 
	Міський конкурс дитячого малюнка «Юний художник» 
	Вересень
	Давиденко О.П.

	3. 
	Міське свято «Віват, позашкілля!»
	Вересень
	Давиденко О.П.

	4. 
	Заходи з нагоди святкування Дня міста
	Вересень 
	Давиденко О.П.

	5. 
	Міський етап конкурсу фоторобіт «Неосяжна моя, Україно!»
	Вересень
	Давиденко О.П.



	6. 
	Міський фестиваль учнівської творчості «Синьо-жовта Україна!» 
	Вересень
	Давиденко О.П.

	7. 
	Виборча кампанія. Вибори голів шкільних органів учнівського самоврядування.
	Вересень
	Давиденко О.П.

	8. 
	Урочисті заходи з нагоди Дня працівників освіти. Міське свято.
	Жовтень
	спеціалісти управління освіти

	9. 
	Міський етап Всеукраїнського заочного конкурсу робіт юних фотоаматорів «Моя Україно!»
	Жовтень 
	Давиденко О.П.

	10. 
	День юного натураліста 
	Жовтень 
	Давиденко О.П.

	11. 
	Обласний етап Всеукраїнської туристсько-краєзнавчої експедиції «Моя Батьківщина – Україна» (ПНЗ)
	Жовтень

 
	

	12. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнських змагань з початкового технічного моделювання (СЮТ)
	Жовтень 
	Давиденко О.П.

	13. 
	Участь в обласному  зборі лідерів самоврядування дітей та учнівської молоді (БТДЮ)
	Жовтень 
	Давиденко О.П.

	14. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу-огляду «Галерея кімнатних рослин» (СЮН,ЗОШ)
	Жовтень 
	Давиденко О.П.

	15. 
	Участь в обласному зборі лідерів самоврядування дітей та учнівської молоді (на базі КЗ КОР «Переяслав-Хмельницький ліцей-інтернат»)
	Жовтень

  
	Давиденко О.П.

	16. 
	Участь в обласному конкурсі-захисті проектів озеленення внутрішнього інтер’єру та ландшафтного дизайну територій навчальних закладів (СЮН)
	 Жовтень
	Давиденко О.П.

	17. 
	Вибори голови МРД. Формування нового складу МРД.
	 Жовтень
	Давиденко О.П.

	18. 
	Старт проекту учнівського самоврядування «Заочна подорож»
	 Жовтень
	Давиденко О.П.

	19. 
	Відкриття «Школи молодого депутата»
	 Жовтень
	Давиденко О.П.

	20. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнської природоохоронної акції «Птах року» (СЮН)
	Листопад
	Давиденко О.П.

	21. 
	Участь в командному чемпіонаті Київської області з інтелектуальних ігор серед учнівської молоді 
	Листопад

 
	Давиденко О.П.

	22. 
	Участь у обласних змаганнях серед учнівської молоді із судномодельного спорту

(моделі довжиною до 600 мм)
	Листопад
	Давиденко О.П.

	23. 
	Відкрите засідання Дитячої громадської приймальні» «Здоров'я – це скарб»
	Листопад
	Давиденко О.П.

	24. 
	Відкриття клубу «Земляки» , зустріч з ветеранами ВВв, присвячена 70-чю визволення Фастова.
	Листопад
	Давиденко О.П.

	25. 
	Конкурс «Пісня, обпалена війною»
	Листопад
	Давиденко О.П.

	26. 
	Участь в обласному фестивалі-конкурсі дитячих хореографічних колективів «Терпсихора запрошує…» (БТДЮ)
	Жовтень
	Давиденко О.П.

	27. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Ліси для нащадків» (СЮН)
	Листопад


	Давиденко О.П.

	28. 
	Участь у Всеукраїнському інтерактив-ному природничому конкурсі «Колосок»
	Листопад 
	Давиденко О.П.

	29. 
	Заходи до Дня пам'яті жертв Голодомору
	Листопад 
	Давиденко О.П.

	30. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Юний селекціонер» (СЮН)
	Листопад 

  
	Давиденко О.П.

	31. 
	Участь у заключному святі обдарованої учнівської молоді «Таланти твої, Київщино!» (ПНЗ)
	Листопад
	Давиденко О.П.

	32. 
	Заходи до Міжнародного дня боротьби зі СНІДом
	грудень
	Давиденко О.П.

	33. 
	Міжнародний день інваліда. Міський фестиваль «Повір у себе»
	грудень
	Давиденко О.П.

	34. 
	Всеукраїнський тиждень права  
	грудень
	Давиденко О.П.

	35. 
	Міський конкурс «Лідер року»
	грудень
	Давиденко О.П.

	36. 
	Участь в обласній виставці дитячого малюнку «Чарівна палітра»
	грудень
	Давиденко О.П.

	37. 
	Міський етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої!» (Номінація «Образотворче мистецтво» та «Декоративно-прикладне мистецтво»)
	грудень
	Давиденко О.П.

	38. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві натураліста» (СЮН)
	Грудень

 
	Давиденко О.П.

	39. 
	Участь в обласній виставці-конкурсі творчих дитячих робіт «Новорічний композиція» (ПНЗ)
	Грудень

 
	Давиденко О.П.

	40. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу «Український сувенір» (ПНЗ)
	Грудень

 
	Давиденко О.П.

	41. 
	Участь в обласній виставкці-конкурсі промислового дизайну «Арт-факторія» (СЮТ)
	Грудень

 
	Давиденко О.П.

	42. \
	Благодійні акції до св. Миколая у навчальних  закладах міста
	грудень
	Спеціалісти управління освіти

	43. 
	Міський конкурс «Лідер року»
	Грудень
	Давиденко О.П.

	44. 
	Відкрите засідання Дитячою громадської приймальні «Знати і поважати закони України»
	Грудень

 
	Давиденко О.П.

	45. 
	Новорічні ранки та вечори у навчальних закладах міста
	грудень січень-
	Спеціалісти управління освіти

	46. 
	Заходи з нагоди  Дня  соборності України
	Січень 
	Давиденко О.П.

	47. 
	Стажування лідерів у відділах міськвиконкому.
	Січень 
	Давиденко О.П.

	48. 
	Відкрите засідання Дитячої громадської приймальні «круглий стіл» «Права споживача»
	Січень 
	Давиденко О.П.

	49. 
	Урочисті заходи, присвячені Дню захисника Вітчизни
	Лютий
	Давиденко О.П., Івасюк М.М.

	50. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського гуманітарного конкурсу «Космічні фантазії» (СЮТ)
	Лютий

 
	Давиденко О.П.

	51. 
	Участь в обласному конкурсі плакатів «Безпека – це життя»
	  Лютий
	Давиденко О.П.

	52. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнської історико-географічної експедиції «Історія міст і сіл України» (ПНЗ)
	Лютий
	Давиденко О.П.

	53. 
	Засідання «Школи молодого депутата»
	Лютий
	Давиденко О.П.

	54. 
	Реалізація проекту «Обмін лідерів»
	Лютий
	Давиденко О.П.

	55. 
	Проведення обласного етапу Всеукраїнських змагань з радіоелектронного конструювання серед учнівської молоді на базі Фастівської СЮТ
	Березень
	Давиденко О.П.

	56. 
	Двомісячник благоустрою 
	Березень-травень
	Спеціалісти управління освіти

	57. 
	Урочисті заходи, присвячені Міжнародному жіночому дню 8 Березня
	Березень
	Єриш Н.Л.,        Давиденко О.П. 

	58. 
	Виховні заходи  з нагоди дня народження Т.Г. Шевченка.
	Березень
	Давиденко О.П.

	59. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнської виставки-конкурсу дитячої творчості «Знай і люби свій край» («Образотворче мистецтво», «Декоративно-ужиткове мистецтво») (ПНЗ)
	Березень
	Давиденко О.П.

	60. 
	Участь в обласних етапах  Всеукраїнської виставки-конкурсу науково-технічної творчості учнівської молоді «Наш пошук і творчість тобі, Україно!» (СЮТ) та Всеукраїнської виставки-конкурсу робіт вихованців гуртків початкового технічного моделювання (СЮТ)
	Березень
	Давиденко О.П.

	61. 
	Участь в обласній конференції юних краєзнавців
	Березень

  
	Давиденко О.П.

	62. 
	Участь в обласному зборі лідерів самоврядування дітей та учнівської молоді  
	Березень

   
	Давиденко О.П.

	63. 
	Сесія МРД
	Березень
	Давиденко О.П.

	64. 
	Тренінг для голів комісій МРД «Лідер»
	Березень
	Давиденко О.П.

	65. 
	Заходи до Дня довкілля (19.04.) та Всесвітнього дня Землі (22.04.)
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	66. 
	Заходи до Дня Чорнобильської трагедії 
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	67. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу експериментально-дослідницьких робіт з природознавства та біології «Юний дослідник» (СЮН)
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	68. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу серед команд веселих та найкмітливіших юних інспекторів руху-2013 спільно з управлінням ДАІ ГУМВС України в Київській області  (ЗОШ №1)
	Квітень

 
	Давиденко О.П.

	69. 
	Участь в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу дитячого малюнка «Хліб очима дітей»
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	70. 
	Урочисті заходи з нагоди Дня Перемоги у Великій Вітчизняній війні (зустрічі з ветеранами, святкові концерти, вахти пам’яті на братських могилах тощо).
	Квітень-травень
	Давиденко О.П. адміністрації ЗОШ

	71. 
	Відкрите засідання Дитячої громадської приймальні «Екологія життя»
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	72. 
	Акція «Повага і любов не має меж» (допомога вчителям – ветеранам)
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	73. 
	Проект «Зелена школа», акція «Посади дерево»
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	74. 
	Фінал проекту «Заочна подорож»
	Квітень 
	Давиденко О.П.

	75. 
	 Участь в обласному дитячому фольклорно-етнографічному фестивалі «Дитинства пісня Великодня» (м. Переяслав-Хмельницький). 
	Травень

  
	Давиденко О.П.

	76. 
	Участь в заключному святі обласного фестивалю дитячої та юнацької творчості «Таланти твої, Київщино!» (ПНЗ)
	Травень

  
	Давиденко О.П.

	77. 
	Всеукраїнська акція «Серце до серця»
	Травень

  
	Давиденко О.П.

	78. 
	Фотоквест «Шляхами бойової слави» до Дня Перемоги
	Травень

  
	Давиденко О.П.

	79. 
	Міська «Школа лідера 2014»
	Травень
	Давиденко О.П.

	80. 
	Участь в регіональних відкритих змаганнях судномоделістів Київської області (на базі Клубу юних моряків  м. Переяслав-Хмельницький)
	Травень
	Давиденко О.П.

	81. 
	Урочисті заходи з нагоди випуску учнів 9-х та 11-х класів закладів освіти міста
	Травень (червень)
	Єриш Н.Л.,

Давиденко О.П.

	82. 
	Міське свято до Міжнародного дня захисту дітей
	Червень
	Єриш Н.Л. 

Давиденко О.П.

	83. 
	Заходи до Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в  Україні 
	Червень
	Давиденко О.П.

	84. 
	Участь у святкових заходах з нагоди  Дня Конституції України та Дня молоді 
	Червень
	Давиденко О.П.


РОЗДІЛ ІІІ

МАСОВІ ЗАХОДИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ

	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальні

	1. 
	Засідання м/о заступників директорів з виховної роботи та педагогів-організаторів шкіл «Сучасні підходи до організації виховної роботи. Організаційні моделі виховної роботи в загальноосвітніх навчальних закладах»
	серпень
	Давиденко О.П.

	2. 
	Всеукраїнський день дошкілля
	вересень
	Єриш Н.Л.

	3. 
	Урочисті заходи з нагоди Дня працівників освіти. Міське свято.
	Жовтень
	спеціалісти управління освіти

	4. 
	Конкурс програм з виховної роботи 
	жовтень
	Давиденко О.П.

	5. 
	МО завідуючих ДНЗ «Актуальність громадянського виховання на сучасному етапі» ДНЗ №3 «Унава»
	листопад
	Єриш Н.Л.

	6. 
	Семінар-практикум заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів «Розвиток соціальних компетенцій учнівської молоді шляхом впровадження активних форм виховної діяльності та роботи учнівського самоврядування»  
	листопад
	Давиденко О.П.

	7. 
	Огляд-конкурс кабінетів або куточків шкільних органів учнівського самоврядування
	листопад
	Давиденко О.П.

	8. 
	Семінар-практикум заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів «Розвиток соціальних компетенцій учнівської молоді шляхом впровадження активних форм виховної діяльності та роботи учнівського самоврядування»  (ЗОШ №5)
	листопад
	Давиденко О.П.

	9. 
	Міський конкурс «Вихователь року 2014»
	Грудень
	Єриш Н.Л.

	10. 
	МО вихователів – методистів «Забезпечення умов для реалізації завдань Базового компонента дошкільної освіти» (в редакції 2012 року)
	грудень
	Єриш Н.Л.

	11. 
	Семінар-практикум заступників директорів з виховної роботи, керівників м/о класних керівників «Упровадження здоров’язберігаючих та здоров’яформуючих технологій у практику роботи школи (ЗОШ №4)
	лютий
	Давиденко О.П.

	12. 
	Обласний конкурс «Вихователь року 2014»
	лютий
	Єриш Н.Л.

	13. 
	МО  завідуючих «Творчо – інтеграційні підходи до проведення музично – естетичної діяльності дошкільників» ДНЗ № 10 «Малятко» 
	лютий
	Єриш Н.Л.

	14. 
	МО вихователів – методистів «Творчий підхід до формування мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку»
	лютий
	Єриш Н.Л.

	15. 
	Засідання круглого столу з батьками «Родина – надія майбутнього»
	березень
	Давиденко О.П.

	16. 
	МО вихователів – методистів «Особливості насиченості та раціонального облаштування програмно – ігрового, природного та соціального оточення в сучасному ДНЗ» 
	Квітень
	Єриш Н.Л.

	17. 
	МО завідуючих «Формування основ свідомого ставлення до власного здоров»я у дітей дошкільного віку» ДНЗ № 8 «Джерельце»
	Травень 
	Єриш Н.Л.

	18. 
	Фестиваль дитячої творчості «Сузі»я талановитих дошкільнят»
	травень
	Єриш Н.Л.


Розділ ІV
 Контрольно-аналітична діяльність управління освіти

	№
	Яке питання вивчається
	В яких закладах
	Де слухається 

	вересень

	1. 
	Моніторинг стану вихованості учнів загальноосвітніх шкіл
	ЗОШ міста
	Довідка, наказ

	2. 
	Моніторинг охоплення дітей різними формами позашкільної освіти
	ЗОШ, ПНЗ
	Довідка

	3. 
	Стан виконання рекомендацій за результатами комплексного вивчення ДНЗ №3 "Унава" та ДНЗ №4 "Зірочка"
	ДНЗ
	Довідка

	жовтень

	1. 
	Вивчення стану організації учнівського самоврядування в загальноосвітніх навчальних закладах
	ЗОШ міста
	Довідка, наказ

	2. 
	Моніторинг діяльності закладів приватної форми власності, що надають освітні послуги в місті
	ДНЗ
	Довідка

	3. 
	Стан виконання натуральних норм харчування в ДНЗ та дитячому будинку за ІІІ кв.
	ДНЗ, ПНЗ
	Довідка

	4. 
	Стан організації харчування в закладах освіти міста.
	
	Довідка

	5. 
	Вивчення стану викладання математики
	ЗОШ № 1 
	Довідка

	6. 
	Перевірка стану викладання історії
	ЗОШ № 2 
	Довідка

	листопад

	1. 
	Вивчення стану методичної роботи в позашкільних навчальних закладах 
	ПНЗ міста
	Довідка, наказ

	2. 
	Комплексне вивчення ДНЗ №8 "Джерельце"
	
	Довідка

	3. 
	Перевірка стану викладання історії
	ЗОШ № 3 
	Довідка

	4. 
	Вивчення стану викладання українськаї мови і літератури
	СЗОШ № 4 


	Довідка

	5. 
	Атестаційна експертиза освітньої діяльності , комплексне вивчення стану навчально-виховного процесу
	ЗОШ № 7 


	Акт атестаційної експертизи

	грудень

	1. 
	Комплексне вивчення СЮТ
	СЮТ
	Довідка на колегію, наказ

	2. 
	Стан виконання рекомендацій за результатами Державної атестаційної експертизи ДНЗ № 9 "Берізка", №10 "Малятко".
	
	Довідка

	3. 
	Вивчення стану викладання історії
	ЗОШ № 5 
	Довідка

	4. 
	Вивчення стану викладання математики
	ЗОШ № 10 
	Довідка

	5. 
	Вивчення стану викладання англійської мови
	ЗОШ № 11 
	Довідка

	6. 
	Атестаційна експертиза освітньої діяльності , комплексне вивчення стану навчально-виховного процесу
	ЗОШ № 7 


	Довідка

	січень

	1. 
	Про організацію роботи педагогічних колективів міста щодо виховання ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави  
	ЗОШ, ПНЗ
	Довідка на колегію, наказ

	2. 
	Моніторинг результативності впровадження освітньої розвиваючої технології "Радість розвитку" в ДНЗ №1,2,4,6 ( січень – травень)
	
	Довідка

	3. 
	Перевірка стану викладання трудового навчання
	ЗОШ № 1 
	Довідка

	лютий

	1. 
	Моніторинг сформованості навичок здорового способу життя у учнів ЗОШ міста
	ЗОШ міста
	Довідка, 

	2. 
	Аналіз наповнюваності груп в ДНЗ міста 
	
	Довідка

	3. 
	Вивчення стану викладання музичного та образотворчого мистецтва 
	ЗОШ № 2 
	Довідка

	4. 
	Вивчення стану викладання хімії
	ЗОШ № 3 
	Довідка

	березень

	1. 
	Моніторинг правоосвітньої та правовиховної роботи
	ЗОШ міста
	Довідка, звіт в КОІПОПК

	2. 
	Державна атестаційна експертиза ДНЗ №12  "Віночок"
	
	Довідка

	3. 
	Стан організації та проведення навчально – виховного процесу в старших групах ДНЗ.
	
	Довідка

	6. 
	Вивчення стану викладання біології
	СЗОШ № 4 
	Довідка

	4. 
	Вивчення стану викладання музичного мистецтва
	ЗОШ № 11 
	Довідка

	5. 
	Вивчення стану викладання англійської мови
	ЗОШ № 12 
	Довідка

	квітень

	1. 
	Державна атестація ДЮСШ
	ДЮСШ
	Акт атестаційної експертизи

	2. 
	Стан організації та проведення роботи по створенню безпечного розвивального середовища та налагодження системи роботи з безпеки життєдіяльності з педагогами, дітьми і батьками.
	
	Довідка

	3. 
	Вивчення стану викладання хімії
	ЗОШ № 5 
	Довідка

	4. 
	Вивчення стану викладання хімії
	ЗОШ № 10 
	Довідка

	5. 
	Комплексне вивчення стану навчально-виховного процесу
	НВК "Ліцей – СЗОШ № 9" 
	Довідка

	травень

	1. 
	Про стан виконання проекту "Правова освіта і виховання"Програми розвитку системи освіти  міста Фастова на 2011-2014 роки
	ЗОШ, ДНЗ, ПНЗ
	Довідка на колегію, наказ

	2. 
	Стан  впровадження освітньої розвиваючої технології "Радість розвитку" в ДНЗ №1,2,4,6 (за матеріалами моніторингу).
	
	Довідка


Розділ V 

Експертне вивчення якості та результативності роботи педпрацівників і організації навчально-виховного процесу у закладах освіти

	№
	Місяць
	Об'єкт вивчення
	Навчальні заклади
	Форма узагальнення
	Відповідальний

	1. 
	жовтень
	Експертне вивчення організації підготовки проведення атетації педагогічних працівників 
	ЗОШ № 1,

№ 2, № 7, 

НВК №9
	Довідка
	Шевченко Л. Г. 

	2. 
	жовтень
	Експертне вивчення якості та результативності методичної роботи вчителів початкових класів, які мають педагогічне звання "старший учитель"
	ЗОШ
	Довідка
	Горчинська Л. М. 

	3. 
	жовтень
	Перевірка рекомендацій, даних у 2012/2013 н.р. при вивченні стану викладання фізкультури 
	ЗОШ
	Довідка
	Чиженко С. П. 

	4. 
	грудень
	Експертне вивчення організації викладання "Сходинок до інформатики" у 2-х класах
	ЗОШ
	Довідку
	Горчинська Л. М. 

	5. 
	лютий 
	Вивчення стану викладання курсу "Основи  здоров'я" 
	ЗОШ
	Довідка
	Чиженко С. П. 

	6. 
	березень
	Експертне вивчення стану використання ІКТ на уроках світової літератури
	ЗОШ
	Довідка
	Горчинська Л. М. 


                                                 Розділ VІ 

              Соціальний  захист  вихованців освітніх закладів

	№ п\п
	                            Заходи
	  Термін 

виконання
	Відпові -

дальний

	1.
	Створити умови для здобуття обов”язкової повної загальної середньої освіти кожним громадянином за місцем проживання 
	Постійно
	Т.В.Хмельницька

керівники ЗОШ

	2.
	Аналіз контингенту хворих дітей та вжиття необхідних заходів щодо забезпечення їх права на отримання освіти в повному обсязі 
	Постійно
	Л.М.Даниленко

О.А.Лисенко

	3
	Вжиття заходів щодо проведення на належному рівні щорічних медичних профілактичних оглядів учнів
	Постійно, згідно графіка 
	Л.М.Даниленко

Керівники ЗОШ

	
	Забезпечити повне охоплення вихованців Фастівського дитячого будинку  профілактичним медичним оглядом
	Згідно графіка
	Л.М.Даниленко,

Директор ФДБ

	4
	Залучати дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах до участі в роботі позашкільних закладів з метою виявлення та сприяння розвитку різнобічних інтересів і потреб.
	Вересень 
	Л.М.Даниленко

О.П.Давиденко

Керівники ЗОШ



	5
	Організувати роботу шкільних психологів щодо своєчасного виявлення соціально – дезадаптованих дітей і  надання їм соціальної та психологічної допомоги 
	Постійно
	О.А.Лисенко Л.М.Даниленко

	6
	Своєчасно вирішувати питання працевлаштування випускників з числа дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування 
	Липень, 

вересень
	Л.М.Даниленко

Служба в справах дітей

	7
	Забезпечення  учнів загальноосвітніх шкіл та вихованців Фастівського дитячого будинку харчуванням згідно з вимогами Закону України „Про дитяче харчування” та дотримання фізіологічних норм споживання продуктів харчування.
	Постійно
	Т.В.Хмельницька

О.І.Кришталь

Н.Л.Єриш

Л.М.Даниленко

	8
	Організувати харчування в ЗНЗ :

· дітей пільгового контингенту та учнів 1-4 класів, які не мають статусу постраждалих від наслідків Чорнобильської катастрофи  за рахунок коштів місцевого  бюджету;

· дітей, які мають статус постраждалих від наслідків Чорнобильської катастрофи -  за рахунок державних коштів ,  згідно з діючими нормами харчування 
	Постійно
	Т.В.Хмельницька

О.І.Кришталь

Л.М.Даниленко

	9
	Здійснити дієтхарчування  в ЗНЗ міста.                             (Згідно списків  дітей  та наявності  підтверджуючих документів.)
	Постійно
	Л.М.Даниленко,

Керівники 

закладів освіти

	
	
	
	

	10.
	Придбати для дітей – сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування , які навчаються в закладах освіти міста шкільну та спортивну форму на 2012\2013 н.р.
	До 20.08 2012 р.
	Л.М.Даниленко,

Керівники ЗОШ,

Директор ФДБ.

	11.
	Своєчасно вирішувати питання щодо влаштування дітей до державних закладів інтернатного типу  та спеціалізованих загальноосвітніх шкіл за станом здоров”я та тих , які потрапили в складні життєві обставини
	Постійно
	Л.М.Даниленко

Служба в справах дітей

	12.
	Сприяти залученню позабюджетних  коштів для соціального захисту дітей з малозабезпечених сімей 
	Постійно
	Т.В.Хмельницька

Л.М.Даниленко

	13.
	Створити у навчально – виховних закладах міста спеціальні медичні групи дітей для занять фізкультурою відповідно до висновків лікарів
	До 01.09.2013р.
	Т.В.Хмельницька,

О.І.Кришталь,

Керівники ЗОШ

	14.
	 Забезпечити архітектурну доступність дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів для дітей з обмеженими фізичними можливостями      
	До 01.09.2013 р.
	Керівники закладів освіти

	15
	Розробити узагальнюючий соціальний паспорт загальноосвітніх навчальних закладів міста
	До 15.09 2013 
	Л.М.Даниленко

Керівники закладів освіти

	16
	Створити банк даних про дітей з особливими освітніми потребами віком від 3-х до 18-и років

( за даними управління праці та соціального захисту населення, КЗ „Фастівський центр первинної медико-санітарної допомоги”)
	До 25.09.2013
	Л.М.Даниленко

	17
	Провести рейд „ Урок” спільно із службою у справах дітей з метою отримання інформації щодо охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням 
	До 15.09.2013 р.

та на вимогу ГУОН
	Працівники управління , ССД

	18
	Забезпечувати збір інформації про розшук неповнолітніх на запит головного управління освіти і науки Київської ОДА
	Протягом року
	Л.М.Даниленко

	19
	Налагодити співпрацю з головами самоорганізації населення мікрорайонів міста  щодо своєчасного виявлення дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та дітей , які опинилися в складних життєвих обставинах
	Постійно 
	 Т.В.Хмельницька

Л.М.Даниленко



	20
	Залучати дітей з особливими освітніми потребами та дітей – інвалідів до участі у виховних , культурно – масових та оздоровчих заходах
	Протягом 

року
	Л.М.Даниленко

О.П.Давиденко

керівники 

закладів освіти

	21.
	Здійснювати соціально – педагогічну та соціально – правову підтримку запобігання бездоглядності та правопорушень серед дітей з особливими освітніми потребами.
	Протягом 

року
	Л.М.Даниленко

О.П.Давиденко

	22.
	Повідомляти відповідним органам про випадки жорстокого поводження , вчинення фізичного чи психічного насильства над дітьми
	Негайно після виявлення факту
	Працівники управління 

	23.
	Провести моніторинг охоплення дітей з особливими освітніми потребами індивідуальним навчанням та посилити контроль за його організацією
	Жовтень2013 р.

( Згідно 

графіка )
	Л.М.Даниленко

	24.
	Стан дотримання адміністрацією Фастівського дитячого будинку  законодавства щодо соціального захисту вихованців закладу, своєчасного встановлення правового статусу, захисту їхніх майнових та житлових прав, отримання аліментів, пенсій, державної допомоги.
	Листопад 2013 р.
	Л.М.Даниленко

	25.
	Стан роботи загальноосвітніх навчальних закладів по забезпеченню прав дітей, захисту їх інтересів, соціальний захист дітей – сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування ;

виявлення дітей, які проживають у несприятливих та екстремальних умовах
	 Квітень 2013р.

( Згідно графіка )
	 Л.М.Даниленко

	26
	Сприяти організації пришкільних таборів  у загальноосвітніх навчальних закладах міста для учнів  1 – 4-х  класів  та оздоровленню дітей шкільного віку у таборах всіх типів в т.ч. пришкільних 
	По мірі надходження путівок та організації пришкільних таборів
	Л.М.Даниленко

Керівники 

навчальних 

закладів
	

	27
	 Організувати відпочинок і  оздоровлення дітей – сиріт , дітей позбавлених батьківського піклування , дітей – інвалідів ,вихованців Фастівського дитячого будинку та дітей малозахищених категорій 
	Протягом року 
	Л.М.Даниленко

	28
	Сприяти залученню підприємств, установ та організацій усіх форм власності, благодійних та релігійних організацій до надання фінансової і матеріальної допомоги в організації літнього відпочинку та оздоровлення дітей.


	Протягом року 
	Л.М.Даниленко

	29
	Вжити заходів, спрямованих на безпечне перебування дітей у дитячих закладах оздоровлення та відпочинку, підвищення відповідальності керівників, вихователів та інших працівників за життя і здоров’я дітей, приділяти особливу увагу профілактиці дитячого травматизму та запобіганню нещасних випадків.

 
	Протягом року 
	Л.М.Даниленко


РОЗДІЛ  VIІ

Охорона праці та безпека життєдіяльності

учасників навчально-виховного процесу

	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальні

	1. 
	Провести огляд стану закладів освіти міста перед початком навчального року щодо створення у закладах освіти безпечних умов для проведення занять
	серпень
	Хмельницька Т.В

Івасюк М.М.

Єриш Н.Л.

Вешта В.О.

	2. 
	Оформлення актів перевірки готовності закладів освіти до нового навчального року
	серпень
	Івасюк М.М.

Вешта В.О.

Керівники НЗ

	3. 
	Перевірити стан ведення документації по проведенню інструктажів з охорони праці в закладах освіти міста. 
	За окремим графіком
	Івасюк М.М

Вешта В.О.

	4
	Перевірити ведення документації з охорони праці, пожежної безпеки, безпеки життєдіяльності в навчальних закладах міста
	За окремим графіком
	Вешта В.О.

	4. 
	Надавати методичну допомогу керівникам закладів освіти міста  по забезпеченню їх нормативно - законодавчою документацією з охорони праці, безпеки життєдіяльності.
	постійно
	Івасюк М.М.

Єриш Н.Л.

Давиденко О.П. Вешта В.О.

	5. 
	Надавати інформацію в Департамент освіти і науки про стан травматизму серед учнів, вихованців закладах освіти  та про нещасні випадки, які сталися з учасниками навчально – виховного процесу.
	щоквартально


	Івасюк М.М.

Вешта В.О.

	6. 
	Узагальнення та подання звіту про травматизм на виробництві та його матеріальні наслідки за формою 7-ТНВ в ДОіН КОДА та Стат. управління міста
	до 20.01.
	Вешта В.О.

	7. 
	Здійснювати контроль за забезпеченням закладів освіти міста первинними засобами пожежегасіння
	постійно
	Івасюк М.М.

Єриш Н.Л.

Вешта В.О.

	8. 
	Перевірити наявність в закладах освіти інструкцій з охорони праці для всіх категорій працівників оформлених відповідно до встановлених норм.
	постійно
	Вешта В.О.

	9. 
	Контролювати за своєчасним розслідуванням нещасних випадків з учасниками навчально-виховного процесу.
	постійно
	Івасюк М.М.

Вешта В.О.

	10. 
	Подавати на розгляд питання щодо дотримання норм і правил безпечної життєдіяльності в закладах освіти міста на наради при управлінні освіти за участю керівників закладів освіти міста
	травень, лютий
	Івасюк М.М.,

Єриш Н.Л.

Давиденко О.П.

Вешта В.О.

	11. 
	Узагальнення матеріалів про проведену роботу управлінням освіти щодо попередження дитячого травматизму в закладах освіти міста та подання в Департамент освіти і науки КОДА, та в службу охорони праці при Фастівському міськвиконкомі.
	липень
	Івасюк М.М.

Вешта В.О.


Додаток 1

План-календар

проведення колегій управління освіти

на 2013-2014 н.р.

Листопад

1. Про стан організації роботи органів учнівського самоврядування в навчальних закладах міста.

(Давиденко О.П.)

2. Про підсумки оздоровлення та відпочинку дітей шкільного віку у 2013 році.

(Даниленко Л.М.)

3. Про результати педагогічної та методичної діяльності учителів початкових класів, які мають педагогічні звання "Старший учитель".

 (Горчинська Л. М.)

4. Про якість та результативність роботи міського методичного кабінету.

(Хмельницька Т. В.)

Січень

1. Про організацію роботи педагогічних колективів міста щодо виховання ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави.  

 (Давиденко Л.П.)

2. Про результати комплексного вивчення ДНЗ №8 "Джерельце".

 (Єриш Н.Л.)

3.Забезпечення безкоштовного та дієтичного харчування учнів ЗОШ. 

 ( Даниленко Л.М.)

4. Про виконання рекомендацій щодо здійснення контролю якості виконання навчальної програми з предмета фізична культура у Фастівських загальноосвітніх школах.

 (Чиженко С.П.)

Квітень

1. Про результати комплексного вивчення Станції юних техніків.

 ( Давиденко О.П.)

2. Про результати державної  атестації ЗОШ І-ІІІ ст. №7

 (Івасюк М.М.)

3. Про стан викладання предмету  сходинки до інформатики у 2-х класах ЗОШ міста.

 (Горчинська Л.М.)

4. Про виконання рекомендацій Фастівської міської психолого-медико-педагогічної консультації щодо організації навчання дітей з особливими освітніми потребами в загальноосвітніх школах міста. 

(Бурченко О.І.)

5. Про результативність участі учнів навчальних закладів міста у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН та інтелектуальних конкурсах.

(Соловйова Н. М.)

6. Про результати впровадження гуманно-особистісної технології Ш. Амонашвілі в ЗОШ І-ІІІ ст. № 10.

(Чіпко Л. Д.)

Червень

1. Про стан впровадження освітньої розвиваючої технології "Радість розвитку" в ДНЗ № 1, № 2, № 4, № 6 (за матеріалами моніторингу)

(Єриш Н.Л.)

2. Про результати державної атестації ДНЗ №12 "Віночок" та ДЮСШ

(Єриш Н.Л., Давиденко О.П.)

3. Про стан виконання проекту "Правова освіта і виховання" Програми розвитку системи освіти  міста Фастова на 2011-2014 роки

(Давиденко О.П.)

4. Про результати комплексного вивчення навчально-виховного процесу у Фастівській ЗОШ І-ІІІ ст.№ 2.

 (Івасюк М.М.)

5. Підсумки діяльності міського опорного закладу по вивченню англійської мови у початкових класах СЗОШ І-ІІІ ст. № 4.

(Фесенко Н. М.)

6. Про аналіз діяльності психологічної служби системи освіти м. Фастова у 2013/2014 навчальному році.

(Лисенко О.)
                                             План – календар наради 

                                       керівників закладів освіти

                                    на 2013 – 2014 навчальний рік

Вересень  2013 р.

1.Про підсумки розвитку освіти міста у 2012-2013 навчальному році та завдання на 2013-2014 навчальний рік.

                                                                                            ( Хмельницька т.В.)

2. Про підготовку закладів освіти до 2013-2014 навчального року.

                                                                                             ( Івасюк  М.М.)

3. Про забезпечення підручниками учнів Фастівських загальноосвітніх шкіл

                                                                                            (Методист ММК)

Жовтень 2013 р.

1.Про проведення щорічних профілактичних медичних оглядів учнів

   Фастівських загальноосвітніх шкіл.

                                                                                        ( Завідуюча педіатричним 

                                                                                          відділенням амбулаторії

                                                                                          сімейної медицини

                                                                                          Мірошніченко Т.П.)

2. Про особливості атестації педагогічних працівників та керівників закладів 

    освіти у 2013 – 2014 н.р. 

                                                                                        ( Хмельницька Т.В.)

3.Про проведення І-ІІ етапів предметних олімпіад та І етапу конкурсу захисту 

   науково-дослідницьких робіт МАН.

                                                                                         ( Соловйова Н.М.)

4. Про подальше навчання та працевлаштування  випускників 9-х та 11-х 

    класів 2013 р.

                                                                                          ( Даниленко Л.М.)

5. Порядок організації  інклюзивного навчання, його нормативно-правова 

    основа.

                                                                                           ( Бурченко О.І.)

Грудень 2013 р.

1. Формування бази даних випускників 9-х, 11-х класів 2014 року 

   загальноосвітніх шкіл міста для підготовки видачі документів про 

   освіту.

                                                                                        ( Івасюк М.М.)
2.Про формування планової мережі закладів освіти та контингенту дітей 

     на 2014-2015 н.р.

                                                                                         ( Івасюк М.М.)

3. Про підсумки моніторингового дослідження стану позашкільної освіти 

  та позакласної роботи в загальноосвітніх навчальних закладах

(Давиденко О.П.)

4.Стан дотримання адміністрацією Фастівського дитячого будинку законодавства щодо соціального захисту вихованців закладу, своєчасного встановлення правового статусу, захисту їхніх майнових та житлових прав, отримання аліментів, пенсій, державної допомоги.

                                                                                                (Даниленко Л.М.)

5.Про стан ведення документації з охорони праці, пожежної безпеки, безпеки життєдіяльності в навчальних закладах міста.

                                                                                                (Вешта В.О.)

Лютий 2014 р.

1.Про стан роботи з профілактики правопорушень в загальноосвітніх 

   навчальних закладах

(Давиденко О.П.)

2.Дотримання норм і правил безпечної життєдіяльності в закладах освіти 

   міста.

                                                                                                        (Вешта В.О.)

3.Про результати міського конкурсу „Вихователь року 2014”

                                                                                                         ( Єриш Н.Л.)

4. Про результати Вскукраїнського  моніторингу якості загальної середньої 

    освіти в початковій та основній школі.

                                                                                                     ( Соловйова Н.М.)

Березень 2014 р.

1. Про виконання просвітницько-превентивних програм та здійснення заходів щодо виконання положень Концепції  реалізації державної політики у сфері протидії поширенню наркоманії, боротьбі із незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин на 2011-2015 роки, затвердженої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 29.11.2010 р. №2140.

(Давиденко О.П.)

2. Про результати участі учнів Фастівських загальноосвтніх шкіл у ІІІ етапі 

    Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін та МАН.

                                                                                                      (Соловйова Н.М.)
3.Результати моніторингу сформованості навичок здорового способу життя в 

   учнів загальноосвітніх шкіл міста. 

                                                                                                    (Чиженко С.П.)

Травень 2014 р.

1.Аналіз результатів моніторингу "Ефективність функціонування психологічної служби у навчальних закладах міста".

                                                                                             (Лисенко О. А.)

2.Результати вивчення стану викладання курсу "Основи здоров'я" в 

   загальноосвітніх школах міста.

                                                                                              (Чиженко С. П.)

3.Результати моніторингу створення та функціонування веб-сайтів 

   навчальних закладів міста.

                                                                                                 (Мельнічук І. С.)

4. Стан організації та проведення роботи по створенню безпечного розвивального середовища та налагодження системи роботи з безпеки життєдіяльності з педагогами, дітьми та батьками.

                                                                                                 ( Єриш Н.Л.)

5.Про підсумки проведення ДПА в загальноосвітніх школах міста.

                                                                                                     (Івасюк М.М.).

Додаток 4.

План – графік

методичних  об”єднань на 2013 – 2014н.р 

для завідуючих ДНЗ 

                                                                                            Керівник: Єриш Н.Л. – начальник

                                                                                         відділу по роботі з дошкільними 

                                                                                    та позашкільними закладами

	№

з/п
	Дата та місце проведення
	                             Тема засідання



	1
	ДНЗ№3

«Унава»

листопад
	Громадянське виховання та його актуальність на сучасному етапі

Складові  громадянського виховання(патріотичне,

моральне, правове ) – презентація

Перегляд заходу з дітьми

Виставка посібників

	2
	ДНЗ №10

«Малятко»

Лютий
	Творчо – інтеграційні підходи до проведення музично – естетичної діяльності дошкільників

Перегляд заняття в старшій групі

Виставка посібників

	3
	ДНЗ №8

«Джерельце»

Травень
	Формування основ свідомого ставлення до власного здоров»я у дітей дошкільного віку(з досвіду роботи)

Перегляд заходу  з дітьми

Виставка посібників 


План – графік

методичного об”єднання

для вихователів – методистів ДНЗ

	№

з/п
	Дата та місце проведення
	                             Тема засідання



	1
	ДНЗ №9

«Берізка»

грудень
	Забезпечення умов для реалізації завдань Базового компонента дошкільної освіти (в редакції 2012 року)

Банк даних«Використання інноваційних технологій в роботі ДНЗ з дітьми» (круглий стіл + презентація)
(За матеріалами інструктивно – методичного листа «Про організацію освітньо – виховного процесу в 2013 – 2014н.р.»)

	2
	    ДНЗ № 11

  «Дзвіночок»

       лютий
	Творчий підхід до формування мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку

· види мовленєвих занять

· ігрові новітні технології навчання мовлення дошкільнят

Виставка дидактичних посібників

Перегляд заняття у старшій групі

	3
	ДНЗ №7

«Журавлик»

квітень
	Особливості насиченості та раціонального облаштування програмно – ігрового, природного та соціального оточення в сучасному ДНЗ

· пряме і непряме керівництво вільною діяльністю дітей

· перегляд заходу за участю дітей

· екскурсія – огляд ДНЗ




                     Організація  роботи управління освіти 

Початок роботи управління освіти : о 08.00 год.

Закінчення роботи управління освіти : 17.15 год.

Тривалість робочого дня у п”ятницю до 16.00 год.

   Напередодні святкових днів тривалість робочого часу скорочується на одну годину.

   Вхідна кореспонденція приймається та відправляється оператором комп”ютерного набору управління освіти у всі дні тижня протягом робочвого часу.

           Графік особистого прийому громадян в управлінні освіти 

	      Посада
	  Прізвище, ім”я

    по батькові
	    Дні місяця
	    Години

	Начальник управління освіти
	Хмельницька Тетяна Вікторівна
	     середа
	9.00 – 12.00

	Заступник начальника управління освіти, начальник відділу по роботі зі школами
	Івасюк 

Микола 

Миколайович
	     четвер
	9.00 – 12.00

	Начальник відділу по роботі з дошкільними та позашкільними навчальними закладами
	Єриш 

Наталія Леонідівна
	Вівторок 

П”ятниця
	9.00 – 12.00

	Головний спеціаліст з виховної роботи та роботи з ПНЗ
	Давиденко 

Олена

 Павлівна
	Середа
	13.00 – 16.00

	Головний спеціаліст управління освіти з питань соцзахисту та оздоровлення
	Даниленко 
Людмила

Миколаївна
	Понеділок
	13.00 – 16.00


                Циклограма  щомісячної діяльності управління освіти

	№ п\п
	            Заходи
	Відповідальні
	Циклограма 

проведення

	1.
	Апаратні наради
	Хмельницька Т.В.

Івасюк  М.М.

Єриш Н.Л.

Даниленко Л.М.

Давиденко О.П.
	Щопонеділка

	2.
	Засідання колегії управління освіти
	Івасюк М.М.
	4 рази в рік

	3.
	Наради керівників закладів освіти
	Івасюк М.М.
	4 рази в рік

	4.
	Дні управління освіти та методичного кабінету у навчально-виховних закладах міста
	Івасюк М.М.

Шевченко Л.Г.
	Жовтень-грудень

2013 року,

січень – березень 2014 року.

	5.
	Засідання міської атестаційної комісії
	Хмельницька Т.В.

Шевченко Л.Г.
	Жовтень-грудень

2013р.,квітень,травень

2014 р.


